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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 006/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC CTT/UFPI.

O Diretor do Colégio Técnico de Teresina (CTT), vinculado a Universidade Federal Piaui (UFPI), no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico, por meio deste Edital, o Processo de Sele¢do de bolsistas e formacdo de cadastro reserva, para exercerem 0
encargo de Professor, vinculados ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, observadas as
normas estabelecidas na Resolu¢gdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012, na Lei n® 12.513/2011, na Resolu¢cdo CD/FNDE n°
31/2011, que estabelece orientacdes e diretrizes para a concesséo de bolsas.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.A presente sele¢do sera regida por este Edital e sera executada pelo Colégio Técnico de Teresina - CTT, através de Comissao
local instituida pela Direcdo Geral do respectivo Colégio. Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com as vagas e requisitos
minimos estabelecidos no item 2 do presente Edital. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educagdo, com os valores estabelecidos por hora-aula ministrada, de
acordo com a Resolugdo 004/ 2012 CD/FNDE

2. DOS LOCAIS DE REALIZAGAO DOS CURSOS, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL E DOS REQUISITOS
MINIMOS

MUNICIPIO CARGA .
ENCARGO VAGAS HORARIA REQUISITOS MINIMOS
SEMANAL
) a) Possuir Graduacdo em Agronomia ou
Operator do Sstomas e | 03+ | A€ISROrs | EngenhariaAgricola
Irrigagdo CR* b) Possuir experiéncia na area de Irrigagdo
Guadalupe-PlI (Curso ou disciplina ministrada)
Professor do  Curso  FIC 03+ a) Possuir Graduagdo na area de Informatica
Montador e Reparador de CR* Até 16 horas | b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
Computadores ano em docéncia
José de | Professor do Curso FIC a) Possuir Graduagdo em  Agronomia,
Freitas-Pl Agente de Desenvolvimento 03 + Até 16 horas Medicina Veterinéria ou Zootecnia.
Cooperativista CR* b) Possuir experiéncia em Cooperativismo
(curso ou disciplina ministrada)
Lagoa do a) Possuir Graduagdo em  Agronomia,
Sit?O-Pl Profgssor dos C“FS.OS FIC - Até 16 horas ) Medicina Veterir?éria, Engengharia de
Agricultor Familiar e Auxiliar 03 + .
Técnico em Agropecudria CR* Pesca ou Zoot_eicnl_a.
b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia
Professor dos Cursos FIC 03 + a) Possuir Graduacdo em Enfermagem.
Cuidador de idoso CR* Até 16 horas | b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia
Zgrfr?isrsl?srtra ddoors decurtf;);co F(Ij(; 03+ Até 16 horas a) Possuir Graduacéo na area de Informatica
Luis Correia- | dados e Operador de CR* b) Possuir experié_ncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia
Pl computador
a) Possuir Graduagdo em  Agronomia,
Professor dos Cursos FIC 03+ Até 16 horas Medicina Veterinaria. Engenharia de Pesca
Agricultor familiar CR* ou Zootecnia.
b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia




CARGA

REQUISITOS MINIMOS

MUNICIPIO [ ENCARGO VAGAS HORARIA
SEMANAL
a) Possuir Graduacdo na area de salde com
Professor dos Cursos FIC Agente Até 16 horas no minimo especializagdo em Salde
de Combate a Endemias 03 + publica ou Epidemiologia ou Saude da
CR* familia
b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia
. a) Possuir Graduagdo em  Agronomia,
Xll\?eus?::’l ig):?sjﬁzlqo;a%]irl?:i FIC 03 + Até 16 horas Medicina Veterinaria ou Zootecnia.
CR* b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia
a) Possuir Graduacdo em  Agronomia,
(P:rroil;e;(s)?r g:sétil)r(sezs :rLCviveiros 03 + Até 16 horas Medicina V_eterinéria, Engenharia de Pesca
escavados CR* ou Zoptecnla.w .
b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia
a) Possuir Graduagdo em  Agronomia,
ig:?;jﬁg?opgﬁ:ﬁ?;lc 01 + Até 16 horas Medicina Veterinaria ou Zootecnia.
CR* b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
Teresina ano em docéncia _ :
Professor do Curso EIC ) a) Possuir _Graduzju;ao em Agronomia ou
Operador de Maquinas e 02 + Até 16 horas Engeqharla Agrl(_:E)Ia_ )
Implementos Agricolas CR* b) Possuir  experiéncia na area de
Mecanizagdo Agricola (Curso ou disciplina
ministrada)
Unido-PI a) Possuir Graduagdo em  Agronomia,
;g’:?;jﬁ;?olzgg:ﬁ?atlc 03 + Até 16 horas Medic_ina Vetgriné}ria ou Zootecnia.
CR* b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)
ano em docéncia
Professor dos Cursos FIC a) Possuir Graduagdo em  Agronomia,
Auxiliar Técnico em 03 + Até 16 horas Medicina Veterinaria ou Zootecnia.
Varzea Agropecuéria CR* b) Possuir expfzrié_ncia de pelo menos 1 (um)
Grande-PI ano em docéncia _
Professor  do  Curso  EIC 03 + ) a) Possu!r Gradu_a}géq na area de Informatica
Operador de Computador CR* Até 16 horas | b) Possuir experiéncia de pelo menos 1 (um)

ano em docéncia

*CR = Cadastro Reserva

3. DASATRIBUICOES

3.1. Do Professor

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-Formagdo;

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;
c) Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d) Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
e) Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;
f)  Avaliar o desempenho dos estudantes; e
g) Participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e adjunto.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes de candidatos para as funcdes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no periodo de 17 de
maio(sexta-feira) a 23 de maio de 2013(quinta-feira) (dias Uteis), na Sala da Coordenacdo do PRONATEC do Colégio
Técnico de Teresina, nos horarios 08:00h as 11:30h e 14:00h &s 17:30h.

4.2. O candidato podera inscrever-se para mais de um encargo de professor e para mais de um municipio.

4.3. No ato da inscricdo, O CANDIDATO OU SEU PROCURADOR devera obrigatoriamente protocolar a seguinte documentagdo:
a) Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida, conforme Anexo I;

b) Curriculum Vitae legivel e devidamente comprovado;
c) Copiado documento de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Copiade diploma ou certificado e comprovantes que atendam aos requisitos minimos constantes na tabela do item 2;
e) Para servidores publicos, autorizagdo para exercer encargo no Pronatec, constando a carga horéria de trabalho, cargo
ocupado, bem como o tempo de servi¢o no setor atual de lotacdo expedida pela Dire¢do ou Chefia do Setor, conforme
modelo constante no Anexo I;




4.4.
4.5.

4.6.

f) Termo de Compromisso, que dispde de carga horaria para atuar o encargo pretendido e que esta ndo coincida com sua
carga horaria regular de trabalho, conforme modelo constante no Anexo IlI.
Né&o sera permitida a inscricdo VIA POSTAL.
N&o haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou com documentacdo incompleta, nem através de
correspondéncia postal, fax-simile ou via Internet.
Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:
e  Cometer falsidade ideol6gica com prova documental;
e  Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafol6gico;
e Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
e Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou
e  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5. DA HOMOLOGACAO, SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1.
5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

6.1.

7.1.

7.2.
7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

9.1

O Processo Seletivo serd conduzido por uma Comissdo de Sele¢do designada pela Diregéo do Colégio Técnico de Teresina.
Para efeito de homologacéo da inscri¢do serdo consideradas DEFERIDAS apenas as inscri¢des dos candidatos que atendam os
requisitos minimos constantes na tabela do item 2 e item 4.3 deste Edital. A divulgacéo das inscri¢des deferidas sera dia 27 de
maio de 2013 na pagina eletronica da UFPI (www.ufpi.br ou www.ufpi.br/cat).

A classificagdo sera realizada em fase Unica, através da contagem dos pontos do Curriculum Vitae de acordo com a Tabela
apresentada no Anexo V, considerando o encargo pretendido.

A classificagdo no processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

Em caso de empate serdo considerados para desempate os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior Idade, conforme Artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

b) Maior tempo de servico no CTT;

¢) Maior tempo de servigo na UFPI;

d) Maior tempo de atuagdo no PRONATEC;

€) Maior tempo de atuacéo no encargo para o qual est& concorrendo;

e) Maior Titulagdo académica.

Para efeitos de preenchimento das vagas presentes deste edital sera utilizada a lista de classificacdo dos servidores, conforme o
item 5.4 deste edital:

Durante o decorrer dos cursos, poderdo ser feitas novas convocagdes da lista de acordo com a necessidade e as resolucdes do
programa.

A classificagdo no processo de Selecdo Institucional de Extensdo, ndo resulta em obrigatoriedade de concessdo da bolsa e
desempenho das atividades previstas na RESOLUCAO N° 04 de 16 de marco de 2012 e neste Edital.

DOS RESULTADOS

O resultado do processo seletivo serd divulgado até o dia 28 de maio de 2013, na pagina da UFPI (www.ufpi.br ou
www.ufpi.br/cat).

DOS RECURSOS

O Candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo) podera fazé-lo até 24 (vinte e
quatro) horas contadas a partir da divulgacdo do resultado, dando entrada na sua solicitacdo no local onde realizou sua
inscricdo através do preenchimento integral de um Requerimento proprio (Anexo 1V) e de acordo com as instrucdes nele
constantes.

O Candidato devera consultar o parecer da Comisséo de Selecdo em dia e horéario a ser definido.

Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

DA REMUNERACAO

O pagamento da bolsa seré feito diretamente ao servidor por meio de dep6sito bancario em conta corrente, conforme Resolugao
CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012, Art. 8° sendo R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula, em
conformidade com as cargas horérias das disciplinas dos cursos.

Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC do CTT/UFPI fardo jus a uma remuneracdo equivalente ao estabelecido no
Art. 15° da Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012, ndo gerando nenhum vinculo empregaticio.

N&o haverd, em hipdtese nenhuma, outra forma de remuneracdo ao professor tais como ajudas de custo, transporte, didrias,
passagens, etc. devendo o mesmo estar presente no Municipio e local de realizacdo das atividades do curso por sua conta
propria.

Sobre o valor da bolsa que trata os subitens 8.1 poderdo incidir os seguintes encargos: INSS, ISS, Imposto de Renda ou outros
encargos legais incidentes sobre os honorarios recebidos por pessoas fisicas em virtude da realizacdo da atividade de professor

DO INICIO DAS ATIVIDADES
As atividades do PRONATEC serdo iniciadas em dia e horario estabelecidos pela Dire¢do do Colégio Técnico de Teresina e da

Coordenacdo Geral do PRONATEC do Colégio Técnico de Teresina, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas defini¢oes
sob pena de desligamento do encargo de bolsista do PRONATEC.


http://www.leg.ufpi.br/
http://www.leg.ufpi.br/cat

10. DOS IMPEDIMENTOS

10.1. Para cumprir as fungdes discriminadas, € necessario ter disponibilidade equivalente a carga horaria assumida, respeitando o
disposto na Resolugéo n° 04/2012 do CD/FNDE.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
11.1 A validade deste processo de sele¢do de bolsistas sera até 31 de dezembro de 2013.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A classificagdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa de direito & concesséo da bolsa, ficando a concretizacéo
deste ato condicionada & observéncia das disposicOes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administragdo da
Diregdo do Colégio Técnico de Teresina, bem como da respectiva disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

12.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato do processo
seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

12.3. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento das normas e compromisso de cumpri-las.

12.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio do resultado deste processo de selegéo.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo.

Teresina, 16 de maio de 2013.
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ZL‘( e do AU LG O I (,«_,v' ‘?Av\
Prof® MSc. José Bento de Carvalho Rels
Diretor do CAT / UFPI



ANEXO I- FORMULARIO DE INSCRICAO

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 006/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

FICHA DE INSCRICAO N°

ENCARGO PRETENDIDO

( ) Professor do Curso FIC Operador de Sistemas de Irrigacdo, Municipio de Guadalupe-PlI

( ) Professor do Curso FIC Montador e Reparador de Computadores — Municipio de Guadalupe-PlI

( ) Professor do Curso FIC Agente de Desenvolvimento Cooperativista — Municipio de José de Freitas-PlI

( ) Professor dos Cursos FIC Agricultor Familiar e Auxiliar Técnico em Agropecuaria — Municipio de Lagoa do Sitio-PI
( ) Professor dos Cursos FIC Cuidador de idoso Municipio de Luis Correia-PI

( ) Professor dos Cursos FIC Administrador de banco de dados e Operador de computador —Municipio de Luis Correia-PlI
( ) Professor dos Cursos FIC Agricultor familiar - — Municipio de Luis Correia-Pl

( ) Professor dos Cursos FIC Agente de Combate a Endemias - Municipio de Miguel Alves-Pl

( ) Professor dos Cursos FIC Agricultor Familiar - Municipio de Miguel Alves-PI

( ) Professor dos Cursos FIC Criador de peixes em viveiros escavados - Municipio de Miguel Alves-Pl

( ) Professor do Curso FIC Agricultor Familiar — Municipio de Teresina-PlI

( ) Professor do Curso FIC Operador de Maquinas e Implementos Agricolas - Municipio de Teresina-Pl

( ) Professor do Curso FIC Agricultor Familiar — Municipio de Unido-PI

( ) Professor dos Cursos FIC Auxiliar Técnico em Agropecuéria — Municipio de Varzea Grande-Pl

( ) Professor do Curso FIC Operador de Computador - — Municipio de Véarzea Grande-PlI

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgao exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Lotacéo:

Cargo ou Funcéo:

Matricula Siape: Titulagio:

Tempo de experiéncia em docéncia: Tempo de servigo na UFPI:

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: Ne°
Compl.: Bairro: CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

(PI), de de 2013.

Assinatura do candidato
(via do CTT/UFPI)




? COMPROVANTE DE INSCRIGAO

EDITAL DE SELEGCAO SIMPLIFICADA N° 006/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

FICHA DE INSCRICAO N°

Nome do encargo pretendido

IDENTIFICACAO PESSOAL
Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgéo exp.:

(1), de de 2013.

Responséavel pela Inscrigdo
(via do candidato)



ANEXO 11 — AUTORIZACAO PARA SERVIDOR

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 006/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

AUTORIZACAO DE SERVIDOR PARA EXERCER ENCARGO NO PRONATEC

Considerando o disposto na Resolugdo n° 72, de 20 de dezembro de 2011, autorizo/ciente o servidor
, ocupante do cargo
de , com carga horéria semanal de ____ (h) nesta Unidade, a se inscrever no
processo de selecdo de bolsistas do PRONATEC do Colégio Técnico de Teresina e caso seja classificado, atuar no encargo de

. Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicara a

carga horéria regular de atuacdo do mesmo nesta Instituicdo/Departamento.

P, de de 2013.

Diretor da Unidade ou chefe da divisdo
(Carimbo e assinatura)



ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE TERESINA

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 006/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a) do
CPF n° , candidato(a) regularmente inscrito(a) para a Selecdo Simplificada de Bolsistas do
Programa  Nacional de  Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -  PRONATEC, residente a

, assumo 0
compromisso de, uma vez selecionado(a) para atuar na funcdo de , hdo

comprometer minha carga-horéria de trabalho regular junto ao Orgdo ou Instituicdo em que trabalho, em razdo da minha atuagio
junto ao PRONATEC. Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultard em minha exclusdo

do PRONATEC e inabilitagdo dos préximos processos seletivos desse programa.

P1), de de 2013.

Assinatura do candidato



ANEXO IV — REQUERIMENTO PARA RECURSO

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 006/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

REQUERIMENTO

A Comiss&o de selecio

Através deste instrumento interponho recurso administrativo face ao resultado da analise de
titulos do processo seletivo para bolsista PRONATEC-CTT-UFPI — Edital

Nome do Candidato:
Telefone: ( )

, de de 2013.

Assinatura do Candidato

Fundamentagéo:




ANEXO V — TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM VITAE

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 006/MEC/SETEC/UFPI/CTT/PRONATEC 2013

TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULUM VITAE
ENCARGO: PROFESSOR DE CURSOS PRONATEC

N Componente curricular Pontuacéo Pontuagdo
por maxima
componente

1 | Formacdo académica (ndo acumulaveis)
1.1 Curso de Doutorado 30 30
1.2. Curso de Mestrado 20 20
1.3. Curso de Especializa¢do 10 10

2. | Producéo Cientifica/Técnica/Cultural e/ou Artistica
2.1Autoria de artigo técnico-cientifico ou livro ou capitulo de livro 3 15
2.2 Co-Autoria de artigo técnico-cientifico ou livro ou capitulo de livro 15 7,5
2.3 . Apresentacéo de trabalho, individual ou coletivo em
reunido cientifica,(congresso, seminario, simpdsio ou evento similar) 1 5
2.4 Obra artistica, técnica ou cultural 1 5

3 | Atualizagdo Profissional
3.1 Curso de qualificagdo profissional com carga horaria maior ou igual a

60h 1 5
3.2 Realizago de estagio profissional 1 5
3.3 Participacdo em evento cientifico 0,5 2,5
4 | Experiéncia Didatico-Pedagdgica e/ou Técnico-Administrativa
4.1 Exercicio do magistério (por semestre) 1 5
4.2 Supervisao ou coordenagdo de curso (por semestre) 1 5
4.3 Exercicio de cargo técnico educacional (por semestre) 1 5
4.4 Exercicio de cargo técnico profissional (por semestre) 0,5 2,5
4.4 .Curso ministrado acima de 40h (por curso) 0,5 2,5
5. | Outras atividades
5.1 Participacdo em comiss@es relacionadas a atividades de ensino,
extensdo e pesquisa (para servidores da UFPI) 1 5
5.2 Participacdo em comissdes relacionadas a atividades de ensino,
extensdo e pesquisa (para demais candidatos) 0,5 2,5
5.3 Orientagdo ou co-orientacdo de Tese 3 15
5.4 Orientacéo ou co-orientacdo de Dissertacdo 2 10
5.5 Orientacdo de Monografia de Conclusdo de Curso Especializagdo 1 5
5.6 Orientacdo de Monografia de Conclusdo de Curso de Graduagao 0,5 2,5
5.7 Orientacdo de Iniciagdo Cientifica (por ano) 0,5 2,5

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 167,5




